
„Willkommen am Board - dem wohl meist 

unterschätztem Tool “
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Andreas Ulrich

o Erfahrener agile Coach

oDB Systel GmbH

o Ehemalige Führungskraft

o Berater und Trainer

www.andreasulrich.net

andreas@andreasulrich.net

@AndreasUlrich_
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Wofür?

Welchen Nutzen / Mehrwert 

soll mein Board liefern? 
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Kanban Praktiken
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1. Visualisiere deinen Workflow - Mache deine Arbeit sichtbar

2. Limitiere den WIP - Vermeide parallele Arbeit in deinem System

3. Manage den Flow - Halte deine Arbeitspaket im Fluss

4. Mache Prozessregeln und Vereinbarungen explizit

5. Implementiere Feedbackschleifen - Etabliere regelmäßige Rückmeldungen zu allem, was du tust

6. Verbessere kooperativ, entwickle experimentell - Führe gemeinschaftliche Verbesserung durch
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Disziplin

Dis·zi·p·lin

/Disziplín/

Substantiv, feminin [die]

1a.

[ohne Plural] das Einhalten von bestimmten Vorschriften, vorgeschriebenen Verhaltensregeln o. Ä.; das 

Sicheinfügen in die Ordnung einer Gruppe, einer Gemeinschaft

1b.

[ohne Plural] das Beherrschen des eigenen Willens, der eigenen Gefühle und Neigungen, um etwas zu erreichen
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Disziplin

Disziplin ist erlernbar…

… wenn man drei wichtig Aspekte beachtet:

1. Wähle Maßnahmen, die Spaß machen.

2. Lass die Maßnahmen zur Gewohnheit werden. 

3. Halte dir das „Wofür“ stets vor Augen.
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Zitat
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Ein disziplinierter Geist führt zu positivem Handeln.

© Dalai Lama (*1935)



Was war für Euch das 

interessanteste, was Ihr aus 

diesem Vortrag mitnehmt?

Was war für Euch die größte 

Überraschung in diesem 

Vortrag?

Welche Eurer Fragen zu dem 

Thema ist vom Vortrag 

unbeantwortet geblieben? 

16 DB Systel GmbH | Andreas Ulrich | 03.03.2019 Quelle: pixabay.com



www.andreasulrich.net

andreas@andreasulrich.net

@AndreasUlrich_

DB Systel GmbH | Andreas Ulrich | 03.03.201917

Vielen Dank für Eure Zeit 

und Eure Aufmerksamkeit.


